PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

LEI COMPLEMENTAR N.2 305, DE 18 DE AGOSTO DE 2022.

Dispée sobre a reorganizagdo do
quadro de pessoal da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Taquarituba, com
alteragdes nas Leis Complementares n?
12/2003, 33/2005, 67/2007, 267/2015,
269/2019; e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAQUARITUBA, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar.

CAPITULO |
DA ADMINISTRACAO

SECAO |
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Artigo 1.2 O artigo 14, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de outubro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Artigo 14. O Conselho de Administracdo da Capstuba serd constituido de 05
(cinco) membros titulares e seus respectivos suplentes, eleitos pelo voto dos segurados, dentre
os servidores efetivos estaveis que atendam aos requisitos minimos exigidos no art. 82-B da Lei
n29.717, de 27 de novembro de 1998 e Portaria SEPRT/ME n2 9.907, de 14 de abril de 2020.”

Artigo 2.2, O paragrafo 6.2, do artigo 14, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de
outubro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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§ 6.2 A funcdo de Conselheiro da Capstuba é considerada de relevante interesse
publico, podendo o servidor publico municipal que se encontrar no seu exercicio se ausentar de
sua reparticdio no horario de seu expediente para tratar de assuntos relativos ao
funcionamento da Capstuba, mediante comunicacdo ao seu superior hierdrquico. As reunides
serdo realizadas durante o horario do expediente normal de trabalho.”

Artigo 3.2. O artigo 16, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de outubro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redacdo:

“Artigo 16. A convocagdo de suplente de conselheiro sera feita pelo Presidente
do Conselho de Administragcdo, para substituicdo temporaria ou pelo restante do prazo de

Av..“Governador Mario Covas, 1.915 — Bairro Novo (.entro Tel /Fex: (01 —U 3762-9666 Cep 18740-000 — Taguarituba — SP
CNPJ 46.634.218/00, ﬁm.l’fé'm m...t ¢ LRI Y I ot .
Aftnads .gg mura u{} | aritu baf‘%-’




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

mandato em caso de renuncia, licenca ou morte do titular.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, no caso de vacancia ou licenca de
Conselheiro eleito, sem suplente que o substitua, facultar-se-d ao respectivo Conselho a
nomeacdo de Conselheiro substituto, escolhido dentre os servidores municipais que cumpram
0s requisitos previstos nesta lei, por voto da maioria absoluta do respectivo Conselho.”

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 4.2 O artigo 17, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de outubro de 2003,
passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Artigo 17. O Conselho Fiscal da Capstuba, sera constituido de 05 (cinco)
membros titulares e seus respectivos suplentes, indicados dentre os servidores efetivos
estaveis, que atendam aos requisitos minimos exigidos no art. 82-B da Lei n2 9.717, de 27 de
novembro de 1998 e Portaria SEPRT/ME n2 9.907, de 14 de abril de 2020, da seguinte forma:

.............................................................................................................

Artigo 5.2 O paragrafo 5.9, do artigo 17, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de
outubro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“AFEIZO 17. o s

§ 5.2 A funcdo de Conselheiro da Capstuba é considerada de relevante interesse
publico, podendo o servidor ptblico municipal que se encontrar no seu exercicio se ausentar de
sua reparticdo no horario de seu expediente para tratar de assuntos relativos ao
funcionamento da Capstuba, mediante comunicacdo ao seu superior hierarquico. As reunides
serdo realizadas durante o horario do expediente normal de trabalho.”

SECAO Il
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 06.2 O paragrafo 2.9, do artigo 19, da Lei Complementar n.2 12, de 20 de
outubro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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§ 2.2 Dentre os eleitos para compor o Conselho de Administragdo, o Chefe do
Executivo nomeara o mais qualificado, ou seja, aquele que possuir os requisitos minimos,
relativos aos antecedentes, a certificacdo, experiéncia e formagdo, exigidos no art. 82-B da Lei
n2 9.717, de 27 de novembro de 1998 e Portaria SEPRT/ME n2 9.907, de 14 de abril de 2020,
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

para exercer o cargo de Diretor Superintendente.”

Artigo 07.2 O paragrafo 3.2, do artigo 19, Lei Complementar n.2 12, de 20 de
outubro de 2003, passa a vigorar com a seguinte redacao:
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§3.2 Os diretores de Administracao e Finangas e de Seguridade Social serdo
escolhidos e nomeados pelo Diretor Superintendente, dentre os servidores que atendam aos
requisitos minimos, relativos aos antecedentes, a certificagdo, experiéncia e formagdo, exigidos
no art. 82-B da Lei n2 9.717, de 27 de novembro de 1998 e Portaria SEPRT/ME n2 9.907, de 14
de abril de 2020, apos referendo por maioria absoluta dos membros do Conselho de
Administracdo.”

Artigo 8.2 Acrescenta os §§ 10, 11 e 12, no artigo 19, da Lei Complementar n.2
12, de 20 de outubro de 2003, que passa a vigorar com a seguinte redacao:
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§ 10. O cargo de Diretor Superintendente sera de provimento em comissdo, com
vencimentos equivalentes aos dos Coordenadores Municipais de Taquarituba, mantido pela
Capstuba.

§ 11. O Superintendente, enquanto servidor ativo, no exercicio do cargo, devera
optar entre os vencimentos do cargo ao qual é efetivo no servico publico e os vencimentos de
Superintendente.

§ 12. No caso do servidor eleito ser aposentado, este fara jus a remuneracdo
correspondente ao cargo de Diretor Superintendente, sem prejuizo dos proventos de sua
aposentadoria.”

SECAO IV
DAS DISPOSICOES COMUNS A0S CONSELHOS

Artigo 9.2 Sera assegurado, mensalmente, aos membros dos conselhos, um jeton

no valor de 02 UFM desde que o conselheiro tenha participado de todas as reunides do més,

ordinarias e extraordinarias e, desde que participe das capacita¢des oferecidas pela Autarquia.

§ 1.2 O jeton estabelecido neste artigo:
I = ndo se incorporara ao patrimdnio pessoal do servidor para qualquer efeito;

Il = ndo gerara qualquer vinculo ou direito adicional em favor do Conselheiro;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Il - sera pago pela Capstuba, com recursos provenientes da Taxa de
Administracdo;

IV — sera reajustado automaticamente, nos mesmos critérios e indices utilizados
para reajuste geral da remuneragdo dos servidores publicos do municipio.

§ 3.2 N3do fara jus ao jeton, no respectivo més, o membro do Conselho que faltar
a qualquer uma das reunides, ordindrias ou extraordindrias, independentemente de sua
motivagao.

§ 4.2 3 extingdo do vinculo funcional pela concessdo da aposentadoria no Regime
Proprio de Previdéncia Social ndo gera a perda do mandato de Conselheiro.

§ 5.2 O Conselheiro podera ser licenciado por motivo de doenga ou qualquer
outro motivo relevante, a critério dos demais membros do Conselho, hipétese em que ndo sera
assegurado o jeton estabelecido no artigo 9.9, caput, desta Lei Complementar.

§ 6.2 O suplente de Conselheiro substituira o titular apenas nas suas licencas e na
vacancia do cargo, ndo podendo substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 10. Os requisitos minimos exigidos no artigo 82-B da Lei n.2 9.717, de 27
de novembro de 1998, a serem observados para nomeacdo ou permanéncia dos dirigentes da
unidade gestora, dos membros dos conselhos deliberativo e fiscal, dos membros do comité de
investimentos e do responsavel pela aplicagdo dos recursos dos regimes proprios de
previdéncia social (RPPS) da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
atenderdo aos parametros previstos na Portaria SEPRT/ME n2 9.907, de 14 de abril de 2020.

CAPITULO V
DA REORGANIZACAO DO QUADRO DE PESSOAL

Artigo 11. O regime juridico aplicavel aos servidores da autarquia é do Estatuto
dos Servidores da Administracdo Direta, das Autarquias e das FundagBes Municipais de
Taquarituba, de acordo com a legislacdo especifica aplicavel.

Paragrafo unico. Os servidores titulares de cargo de provimento efetivo da
CAPSTUBA sujeitam-se ao Regime Proprio de Previdéncia Social por ela mantido, na forma da
legislacdo especifica.

Artigo 12. O Quadro de Pessoal da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de Taquarituba — CAPSTUBA, passa a ser reorganizado, de acordo com o
numero de vagas, padrdo de vencimento, jornada de trabalho e atribuigdes estabelecidos na
presente Lei Complementar.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

Artigo 13. O Quadro de Pessoal da CAPSTUBA compde-se de:
I - Cargos de Provimento Efetivo; e
Il - Cargos de Provimento em Comissao.

§ 1.2 O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo é composto pelos cargos com
denominacdo, nimero e padrdo de vencimentos descritos na Tabela |, do Anexo |, Anexo Il e
Anexo lll, que é parte integrante desta Lei Complementar.

§ 2.2 O Quadro de Cargos de Provimento em Comissdao é composto pelos cargos
com denominagdao, nimero e padrao de vencimentos descritos na Tabela Il, do Anexo |, Anexo
Il e Anexo lll, que é parte integrante desta Lei Complementar.

§ 3.2 Os cargos de Escriturario e Assessor de Beneficios, de provimento efetivo,
constantes na Lei Complementar n.2 67/2007, com atribui¢des definidas na Lei Complementar
n.2 267/2019, passam a viger com a denominacgdo, nimero e padrdo de vencimentos descritos
na Tabela |, do Anexo | e Anexo lll, integrantes desta Lei Complementar.

§ 4.2 O cargo de Advogado Autarquico, de provimento efetivo, constante na Lei
Complementar n.2 269/2019, passa a viger com a jornada de 20 horas semanais, com
denominacdo, nimero e padrdo de vencimentos descritos na Tabela |, do Anexo | e Anexo lll,
integrantes desta Lei Complementar.

§ 5.2 Conforme disposi¢cdo prevista no artigo 8.2, desta Lei Complementar, o
Cargo de Diretor Superintendente, de provimento em comissdo, passa a viger com a
denominagao, numero e padrao de vencimentos descritos na Tabela I, do Anexo | e Anexo i,
integrantes desta Lei Complementar.

§ 6.2 Os valores previstos no Anexo Ill desta Lei Complementar serdo reajustados
na mesma forma e critérios adotados pela Administracdo Direta, aplicados aos vencimentos dos
servidores.

Artigo 14. Fica criado, no ambito da Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos
Servidores Municipais de Taquarituba — CAPSTUBA, o cargo de Servicos Gerais, conforme
requisitos, atribuicdes, jornada de trabalho e vencimento, conforme abaixo descrito:

Cargo: Servicos Gerais

'Requisito de escolaridade para o Cargo: Ensinoi Carga horaria:

'Fundamental 40 horas semanais.
Vencimento: R$1.478,27 'Vaga: 01 vaga
Av.."Governador Mario Covas, 1.915 — Bairro Novo Centro — Tel./Fax: (014) 3762-9666 Cep 18740-000 — Taguarituba— SP
CNPJ 46.634.218/0001-07 Site Internet - hitp-//www.taquarituba.sp.gov.br e-mail prefeitura@taquarituba.sp.gov.br - cx.postal 33 5




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

\Atribuicdes do cargo: Limpar e arrumar as dependéncias e instalagbes da Autarquia, a fim de
‘manté-la nas condi¢cdes de asseio requeridas. Zelar pela conservacdo e limpeza dos sanitarios. |
‘Auxiliar no arquivamento de documentos; percorrer as dependéncias da Autarquia, abrindo e
fechando janelas, portas e portdes, bem como ligando e desligando pontos de iluminac3o e
lapare!hos elétricos; recolher e distribuir internamente correspondéncias, pequenos volumes e
‘expedientes, separando-os por destinatario, solicitando assinatura em livro de protocolo;,
preparar e servir café, alimentos e similares; executar servigos de limpeza em mdveis, ambiente,
utensilios, varrer patios, calgadas, pisos, limpar banheiros, realizar servicos de limpeza em geral. |
';Colaborar na limpeza e organizacdo do local de trabalho. Executar outras atividades inerentes 3|
'sua area de atuacdo sempre que solicitado ou necessario. |

§ 1.2 O preenchimento da vaga se dara por concurso publico, a ser realizado apés
a entrada em vigor desta Lei Complementar.

Artigo 15. As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrdo por conta
de dotagBes orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente da Caixa de
Aposentadoria e Pensdo dos Servidores Municipais de Taquarituba — CAPSTUBA,
suplementadas se necessario.

Artigo 16. Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Artigo 17. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo.

P.M. de Taquarituba, 18 de agosto de 2022.

Registrada e Publicada na Secretaria da P.M., data supra.

, VIEIRA DE MORAES
Secretdria Administrativa
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ANEXO |

TABELA |

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Quantidade Denominacdo Padrdo
1 Escriturario p/ Agente I
Administrativo
1 Assessor de beneficios p/ Il
Agente de Beneficios
1 Advogado Autarquico 1]
TABELA I

CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO

Quantidade Denominacdo Padrdo

1 Diretor Superintendente v
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ANEXO I
ATRIBUICOES E REQUISITOS

DOS CARGOS DO QUADRO DE PESSOAL DA CAPSTUBA

Cargo: Agente Administrativo

'Requisito de escolaridade para o Cargo: Ensino | Carga horaria:
Médio 40 horas semanais.

Atribuicdes do cargo: Executar servicos multidisciplinares de apoio nas areas de recursos
‘humanos, administracdo, finangas e contabilidade; realizar atendimento e recepcdo dos usuérios\
;de servicos publicos municipais no intuito de prestar informagBes em contatos pessoais, por
telefone ou pela internet, assim como outros meios que forem disponibilizados na unidade
‘organizacional, elaboragdo de redacdo, escrituragdo, langamento e acesso a dados e informacdes,
registros, atualizagdes de cadastros, classificacdo de documentos, requisicdes de materiais e
'insumos para a unidade organizacional; operacdo de sistemas informatizados conforme o
treinamento e as orientacSes recebidos do responsavel pela unidade organizacional para
‘consultas relacionadas ao assunto tratado e registro das atividades realizadas; realizar atividades
rrotineiras de natureza administrativa e organizacional ndo rotineiras, de modo a interpretar e
solucionar demandas de usuarios publicos municipais em cumprimento as normas relativas ao
assunto que esteja sendo tratado na reparticdo em que estiver atuando. Executar servigos
Eburocréticos, sob orientagdo superior; controlar a movimentacdo de correspondéncia em geral;
executar calculos simples; coletar dados para diversos fins; lidar com arquivos e ficharios;
executar servigos auxiliares internos e externo, de acordo com as necessidades do setor em que
trabalha; atender telefones e anotar recados; operar equipamentos de reproducdo de copias;
!digitar microcomputadores e alimentar programas estaduais e federais em cada area; executar
|outras tarefas afins que lhe forem atribuidas; exercer atividades de redacdo de atas, de digitagéoi
de minutas de Leis, Projetos de Lei, Decretos, Portarias, Oficios, Memorandos, Declaracdes,
‘Certidé‘)es, Pareceres, Relatdrios técnicos e estatisticos, Editais diversos, planos, programas e
projetos, observando as normas técnicas de redacdo e a orientacdo de seu superior; digitar
documentos e atos administrativos oficiais, conferindo-os; proceder o arquivo de fichas e demais
‘documentos, segundo as normas de servico do érgdo onde se encontre lotado, de modo a
facilitar consultas posteriores; controlar o recebimento do material adquirido; colaborar na
limpeza e organizagdo do local de trabalho; executar outras atividades inerentes a sua area dei
atuacdo sempre que solicitado ou necessario.

o
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

'Reqwsnto de escolaridade para o Cargo: Ensmo Carga horaria:
'Superior 40 horas semanais.

'Atribui¢cdes do cargo: Atendimento aos benef iciarios na sua orientacdo de seus direitos, manter
atualizado o cadastro de segurados ativos e inativos, proceder levantamento estatistico de
‘beneficios concedidos e a conceder, auxiliar o diretor de Seguridade Social em suas funcdes.
‘Orientar e verificar a execugdo de atos administrativos relacionados com o pessoal, tais como: |
‘contratagdes, nomeacgdes, dispensa, demissdo, licengas, afastamento, faltas, aposentadorias,
férias, promog0es, etc.; encaminhar para publicagdo atos relativos para concurso publico,
‘admissdo, dispensa e aposentadorias; controlar lancamentos de férias, afastamentos, licencas e
:demais documentos pertinentes que lhe sdo encaminhados; controlar a comunicacédo, publicacdo
‘e registros de atos administrativos relacionados com a vida funcional de cada servidor; emitir
‘certiddes funcionais, emissdo e langamento da folha de pagamentos, alimentar sistemas
‘eletrdnicos, de auditoria e afins; levar ao conhecimento de seu chefe imediato os problemas
‘exmtentes na sua area de atuacdo, bem com qualquer alteragdo relativa a situacdo dos servidores
atlvos e inativos. Colaborar na limpeza e organizagdo do local de trabalho. Executar outras)
\atlwdades inerentes sua area de atuagdo sempre que solicitado ou necessario. I
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

‘Cargo Advogado Autarquico

Requisito de escolaridade para o Cargo: Ensino‘Carga horaria:
‘Superior completo em Direito com a devida 20 horas semanais.
linscricdo definitiva como advogado na Ordem

‘dos Advogados do Brasil - 0.A.B

AtribuicBes do cargo: Representar administrativamente e judicialmente a Autarquia, ativa,
passivamente ou como interveniente, e, promover sua defesa em todas e quaisquer acgdes,
processos ou procedimentos; elaborar pareceres, minutas de contratos, convénios, acordos, atas
e outros atos administrativos e negdcios juridicos da Autarquia, e, participar de reunif‘)es,f
‘assemb]eias ou outros atos junto a autarquia, quando lhe for solicitado; emitir parecer e
consultas nas concessdes, revisdes, cancelamentos ou simulagdes de beneficios previdenciarios;
auxiliar o controle interno dos atos administrativo, dando suporte ao preparo e envio de
documentos aos 6rgdos de controle de todas as esferas governamentais, observando sempre o
cronograma de envio e ainda na regularizagdo de pendéncias da autarquia, e, especial aquelas
‘que visem a liberacdo de certificados, certiddes ou qualquer outro documento essencial para o
bom funcionamento e desempenho da autarquia; analisar a conformagao juridica de contratos,
convénios, licitacdes, e, em especial, na concessdo de beneficios e outros ajustes; coordenar as
atividades técnicas-juridicas, acompanhar processos administrativos, judiciais e prestacdo de
contas junto ao Tribunal de Contas do Estado de S3do Paulo; realizar andlises e interpretacdes de
‘Iegislagﬁo jurisprudéncia e doutrinas das diversas especialidades juridicas, estudando-as, |
‘analisando a constitucionalidade dos dispositivos, a fim de assessorar, assistir e aprimorar a‘
\Iegtslagao previdenciaria da Autarquia, auxiliar na edigdo de projetos de lei, portanas,}
‘deliberagbes, comunicados, oficios, atos e resolucdes; prestar integral atendimento juridico a
‘Autarquia, sugerindo as medidas judiciais, estudando, defendendo e/ou propondo, em Juizo, as|
‘acdes pertinentes, acompanhando-as até final decisdo, inclusive Mandados de Seguranca, A¢des
Civis Publicas, Acbes Regressivas, Execucbes Fiscais, Ac¢Bes Tributdrias, Previdenciarias, |
Trabalhlstas de Cobranca ou qualquer outra medida judicial para atender e/ou defender os
mteresses da autarquia; acompanhar o andamento dos feitos, manifestando-se nos mesmos,
IJuntando os documentos requeridos pelo Poder Judicidrio, sempre que o caso assim o exigir, |
'mantendo, ainda, as pastas de acompanhamento das acdes devidamente atualizadas, arquivadas
‘'em consonancia com o andamento judicial; transigir, requerer, firmar compromisso e confessar,‘
mediante autorizacdo expressa do Superintende; executar demais atividades correlatas e
complementares, pertinentes ao cargo e relativas ao perfeito andamento legal da Autarquia,
inclusive, quando necessario, auxiliando na elaboragdo dos calculos de concessdo de beneficios
‘previdenciérios no ambito administrativo ou judicial.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

!Cargo: Diretor Superintende

[
iRequis‘[to de escolaridade para o Cargo: Ensino‘ Carga horaria: ‘
'Superior |40 horas semanais. |

. 5 . _
|AtribuicBes do cargo: Representar a CAPSTUBA em juizo ou fora dele; Exercer a administracdo
‘geral da CAPSTUBA; assinar em conjunto com o Diretor de Administragcdo e Finangas os cheques e
demais documentos referentes as aplicagdes financeiras; autorizar conjuntamente com o Diretor
de Administracdo e Finangas as aplicacdes financeiras, atendido o Plano de Aplicagdes el
‘Invest‘rmentos; praticar, conjuntamente com o Diretor de Seguridade Social, os atos relativos ‘a\
‘concessdo de beneficios previdencidrios previstos nesta lei; elaborar a proposta orgamentéria‘
‘anual da CAPSTUBA, bem como as suas alteragdes; propor o preenchimento das vagas do quadro
de pessoal; Expedir instrucdes e ordens de servigcos; encaminhar para deliberacdo as contas!
‘anuais da CAPSTUBA para o Conselho de Administracdo e para o Tribunal de Contas do Estado,‘
acompanhadas dos Pareceres do Conselho Fiscal e da Consultoria Atuarial; propor a contratagdo
de Administradores da carteira de Investimentos da CAPSTUBA dentre as institui¢des financeiras
'do mercado, de consultores técnicos especializados e outros servicos de interesse; submeter ao
'Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal os assuntos a ele pertinentes e facilitar o acesso de
seus membros para o desempenho de suas atribuicdes; cumprir e fazer cumprir as deliberactes
'dos Conselhos de Administracdo e Fiscal; praticar os demais atos atribuidos por esta lei como de|
'sua competéncia. '
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAQUARITUBA

ANEXO i
QUADRO DE VENCIMENTOS
PADRAO VALOR
| R$ 3.150,00
Il RS 3.500,00
i - R$ 3.132,00
\Y RS 6.717,08
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